
Besluitenlijst Stadsronde

Onderwerp Het Maastrichts Uitdagingsrecht

Portefeuillehouder Wethouder Gerats

Programmanummer 1 Bestuur en dienstverlening

Behandelend ambtenaar C Weusten
Telefoonnummer: 043-350 4783
karin.weusten@maastricht.nl

Datum agendering 17 november 2015 

Voorzitter De heer Van der Gugten

Secretaris Mevrouw Goossens

Locatie De Maasmolen

Tijdstip 17:45 

Doel van de bijeenkomst Raadsleden en burgers informeren over de landelijke ontwikkelingen inzake 
Right to Challenge en in de gelegenheid stellen om verdiepende vragen te 
stellen. Tegelijkertijd voorbereiding besluitvorming over het Maastrichts 
Uitdagingsrecht.

Vorm bijeenkomst Expertmeeting met de heer T. Harmsen van Harmsen Procesmanagement 
Harmsen. 

Wie neemt uiteindelijk het
besluit? 

De Raad

Verloop voorgaande 
proces

In mei 2015 is een motie van Groen Links aangenomen door de raad. 

Inhoud De raad heeft aan het college gevraagd een voorstel uit te werken op welke 
wijze en op welke terreinen burgers de gemeente kunnen uitdagen om een 
overheidstaak over te nemen. Voor de besluitvorming van dit uitgewerkte 
voorstel hebben de raadsleden en burgers de gelegenheid om in gesprek te 
gaan en vragen te stellen aan een landelijke expert, de heer Harmsen. De heer
Harmsen is door een aantal gemeenten gevraagd voor het opzetten van een 
leerkring Right to Challenge.

Van de raadsleden wordt 
gevraagd

Zich te informeren en vragen te stellen aan expert en genodigden

Worden er extra partijen 
uitgenodigd voor de 
stadsronde

- Buurtplatforms
- Burgerinitiatieven die mogelijk gaan deelnemen aan de pilot zorgkroegen
- Vrijwilligersorganisaties en andere partijen/burgers, waarvan verwacht wordt 
dat ze bijzondere interesse hebben in Right to Challenge

Vervolgtraject Na de stadsronde wordt het raadsvoorstel Maastrichts Uitdagingsrecht 
ingebracht voor de raadsronde van 1 december 2015.

Fractiewoordvoerders Richard Wijnands (D66); Mat Brüll (CDA); Frans Bastiaens (PvdA); Hassan Es 
Sadki (PvdA); Marlise Korsten (GL); Ad Frijns (SPM); Tiny Meese (PVM); Peter
Vrehen (MV); Paul Limpens (VVD); Maurice Moers (VVD); Sherko Kamal (SP).

Genodigden De heer Harmsen, expert.

Samenvatting en Dhr. Harmsen geeft een presentatie en noemt het groenonderhoud en de zorg 



afspraken

als voorbeelden van onderwerpen die in andere 
gemeenten right to challenge waren. Samenvattend 
gaat het over het overnemen of anders invullen van 

taken van de gemeente binnen bepaalde spelregels. Daarvoor is nodig dat er 
een meerjarig proces wordt ingericht, waarbij ook de rol van de raad duidelijk 
wordt. Bewoners bepalen het tempo. Je kunt als gemeente geen doelen 
stellen. Uitgangspunt is dat vanuit de initiatiefnemers gedacht wordt en dat 
principes met betrekking tot de samenwerking en besluitvorming afgesproken 
worden. 
Het kan zijn dat er taken overgenomen worden van professionele instellingen, 
maar als de bewoners het op een andere manier willen organiseren, dan moet 
daar ruimte voor zijn. Bewoners geven de accenten.
Volgens dhr. Harmsen is de invulling van het right to challenge iets dat je 
samen met bewoners bedenkt. De bewoners kunnen vragen om geldstromen 
te bundelen.
De ambtenaar moet leren op zijn handen te zitten. Als goed voorbeeld wordt 
genoemd een project in de wijk Caberg, waarin samengewerkt wordt met de 
MTB en bewoners.
Een vraag is hoe binnen de financiële kaders gebleven wordt en hoe de 
initiatieven worden begeleid. Volgens dhr. Harmsen staat of valt het bij de 
wens van de burgers om dit te doen. Voorkom dat de ambtenaar het voor de 
bewoners gaat doen. Maak het initiatief breed bekend, zodat de bewoners er 
weet van hebben en in de gelegenheid zijn om mee te denken.
Volgens dhr. Harmsen is het van belang het initiatief zo breed mogelijk te 
houden. Je hebt als ambtenaar of raad oren en ogen nodig en een e-mailadres
om initiatieven te laten landen.
Dhr. Gerats geeft aan dat bewoners taken overnemen die de overheid uitvoert.
En daarvoor wil de gemeente ruimte geven. Dhr. Harmsen erkent dat het right 
to challenge van invloed is op bijvoorbeeld welzijnsorganisatie. Vaak genoeg 
begrijpen de organisaties dat daardoor hun rol veranderd. Het kan geld en 
omzet kosten, maar levert tevredenheid op.
Gemeld wordt dat verantwoording, transparantie en legitimiteit in het plan 
wordt opgenomen.
Desgevraagd antwoordt dhr. Harmsen dat op het gebied van zorg er vaste 
kwaliteitseisen zijn die door bewoners kunnen worden overgenomen. Daar ga 
je het gesprek over aan.
Wethouder Gerats sluit de bijeenkomst met de vraag of we als gemeenteraad, 
ambtenaren en college bereid zijn de macht over te dragen. Daar staat of valt 
het initiatief mee.




